ALCALDIA DE
SANTIAGO. DE CALI

DU#RTM"PHO ﬂMMS‘I‘M (it
TECHOLEGIAS 19 LA INFORMACIN
LA COMUNICATIGNES

CONSTANCIA DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

El suscrito Jefe de Oficina de la Unidad de Apoyo a la Gestion, con base en la
informacion de los documentos gie Se encuentran en -el archivo de gestion del
Departamente Administrativo TIC, hace constar que el sefor JOSE LUIS
FERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania nimero 16.739.862 expedida
en Cali (Valls), suscribié en calidad de contratista el siguiente contrato:

Numero de Objeto Fecha de Inicio Valor
Contrato

4134.010.26.1. | Prestacion  de  servicios | Del 11 de julio de | {$24.677 .400)
0094 DE 2017 | profesionales como contador | 2017 hastae} 29 | '
plblico en atencidon a la| de diciembre de
operacion y ejecucion de 2017
actividades relacionadas  al
"Fortalecimiento del Sistema,
de Gestion Administrativo v
Financiero  Termitorial  del
Municipio de Santiago de Cali”
en el Departamento
Administrative  TIC. Segutn
Ficha EB| 25047205 '

Esta constancia se expide a peticién del interesado.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los (114)
dias del mes de diciembre de 2017

GILBERT STEV A
Jefe de Unidad de A

.Elaboré: Luis Anfdnio:-MurioZ Pérez - Contrahsta\&“ i
\x\

LA PRESENTE CERTIFICACION NG{I’IENE VALIDEZ SIN LAS ESTAMPILLAS DE LEY

poyo-a la Gestion - Datic

Centro: Administrative Municipal CAM Plataforma - Piso 2 Teléfano: 6677400
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALT

1240/2017

EL SUSCRITO JEFE UNIDAD DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE HACIENDA MUNICIPAL

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se
encontré que el (la) sefior(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, ident|ftcad0(a) con la cédula
de ciudadania No. 16.739.962; expedlda en Cali, ha estado vinculado(a) mediante
contratos-de prestacion de servicios que a continuacion se relacionan, amparado(s)
en las siguientes reservas:

No CONTRATO PERIOCDO VALOR TOTAL
CONTRATO
4131.010.26.1.0605 {Enero 26/2017 a Junio 30/2017 $22.434.000
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de
informagion Unico e integrado para que el Municipio disponga de. informacién
actualizada, en linea y oportuna para que sus decisiones sean efectivas eficaces y
eficientes en -desarrollo del proyecto “Ampliacion del Sistema de Gestion
Administrativa y Financiera Territorial de Santiago de Cali", segun ficha EBI
22047006.

OBLIGACIONES _

Ademas de los deberes séfialados en el articulo 50. de.la Ley 80 de 1993, el
Contratista fiene las siguientes obligaciones especiales: 1. Liderar y- gestfonar la
actualizacién de los procesos de negocio del municipio de Santiago de Cali,
impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la
integracion del madulo (PSCD}, dentro de la cadena de valor de los procesos del
municipio y su funcionalidad en el sistema de gestion financiero territorial — SGFT.
3. Garantizar la consistencia de la data maestra de los contribuyentes, grupos de
clientes, grupos de materiales, temporadas, jerarquias de elementos plan contable,
libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar las especificaciones técnicas de los .
desarrollos que demande el proceso para cumplir con ia funcionalidades requeridas =
en el modelo de negocio dela-administracion efi el frente fuhcional de (PSCD), y los
puntes de integracién en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y los
manuales de ustario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos
de los usuatios finales, con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del
sistema, reportar los mensajes 0SS utilizando la solucién, SAP Solution Manager

6SAPServiceMarketplace, aplicacién de las Notas, SupportPackages,
DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso &
Teléfono 8961371
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EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los casos
asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6.
Preparar e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan
de Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten.
7. Hacer las investigaciones para garantizar la aplicacion de los cambios realizados
por SAP, producto de los avances tecnologicos y buenas practicas en la evolucion
tecnoloégica y cambios normativos. 8. Definir la estrategia para realizar las
actualizaciones en la funcionalidad de PSCD para las rentas municipales, definicion
de las reglas de derivacion tablas de calculo, taza para los calculos y liquidaciones,
ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se requieran
productos de las novedades que se presenten por peticion de un usuario 6
circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su
integracion con el “CORE” financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de
proximidad y reintegrarla al momento de terminacion del contrato. 10. Manejar el
archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, asi mismo,
devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto haya sustanciado,
tramitado o proyectado. 11. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental
y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 12. Atender las sugerencias que el Municipio
de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal,
considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 13.
Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato. 14. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Profesionales. 15. De conformidad con el Articulo 227 del
Decreto 0019 de 2012, debera al momento de la firma del contrato, registrar en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la informacion de hoja de vida,
previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad,
0 ante la dependencia que haga sus veces.

de 2017.

*Para verificar llamar al 6671146, Wiliam Dizu
9 “Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley
Elaboro: llem Charria

L

- 890100000002032031

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNIC
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8961371

www.cali.gov.co
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Mme DE
SANTIAGO DE CALI

ATAMENTO ADMINISTRATIVO
OF MATIEND.

1685/2016

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se
encontré que el (la) sefor(a), JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 16.739.962, expedida en Cali, ha estado vinculado(a)
mediante contratos de prestacion de servicios que a continuacioén se relacionan,
amparado (s) en las siguientes reservas:

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO

RPC 4500101786 |Julio 8 de 2016 a Diciembre 30 de 2016 $20.970.000

OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de
informacion Unico e integrado para que el Municipio disponga de informacion
actualizada, en linea y oportuna para que sus decisiones sean efectivas, eficaces y
eficientes en desarrollo del Proyecto "Implementacion del Sistema de Gestion
Administrativa y Financiera Territorial, segun ficha EBI 22738".

OBLIGACIONES

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el
Contratista tiene las siguientes obligaciones especiales: 1. Liderar y gestionar la
actualizacion de los procesos de negocio del municipio de Santiago de Cali,
impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la
integracion del médulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de los procesos del
municipio y su funcionalidad en el sistema de gestién financiero territorial — SGFT.
3. Garantizar la consistencia de la data maestra de los contribuyentes, grupos de
clientes, grupos de materiales, temporadas, jerarquias de elementos plan contable,
libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar las especificaciones técnicas de los
desarrollos que demande el proceso para cumplir con la funcionalidades requeridas

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8961371

\-2\ www.cali.gov.co
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DEPAR "'-'4-.'.‘- ENTO ADMINISTRATIVO
[ HACIENDA

en el modelo de negocio de la administracién en el frente funcional de (PSCD), y los
puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y los
manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos
de los usuarios finales, con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del
sistema, reportar los mensajes OSS utilizando la solucién, SAP Solution Manager
6SAPServiceMarketplace, aplicacion de las Notas,SupportPackages,
EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los casos
asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6.
Preparar e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan
de Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten.
7. Hacer las investigaciones para garantizar la aplicaciéon de los cambios realizados
por SAP, producto de los avances tecnolégicos y buenas practicas en la evolucion
tecnolégica y cambios normativos. 8. Definir la estrategia para realizar las
actualizaciones en la funcionalidad de PSCD para las rentas municipales, definicion
de las reglas de derivacion tablas de calculo, taza para los calculos y liquidaciones,
ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se requieran
productos de las novedades que se presenten por peticion de un usuario 6
circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su
integracion con el “CORE” financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de
proximidad y reintegrarla al momento de terminacién del contrato. 10. Manejar el
archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, asi mismo,
devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto haya sustanciado,
tramitado o proyectado. 11. Manejar y cumplir las politicas de Gestiéon Documental
y Ventanilla Unica, Sistema ORFEQ. 12. Atender las sugerencias que el Municipio
de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal,
considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 13.
Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente
contrato. 14. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Profesionales. 15. De conformidad con el Articulo 227 del
Decreto 0019 de 2012, debera al momento de la firma del contrato, registrar en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de hoja de vida,
previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad,
o ante la dependencia que haga sus veces.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8961371

www.cali.gov.co
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*Para verificar llamar al 8961371, Johan Alberto Huergo Lasso
*Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley
Elaboré:Yulieth Capera Garcia — Contratista
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0455/2016

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrative de Hacienda Municipal se
encontré que el (la) sefor(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 16.739.962, expedida en Cali, suscribié el (los) contrato(s) de prestacion
de servicios que a continuacion se relacionan, amparado(a) en las siguientes reservas:

RESERVA PERIODO | VALOR TOTAL
ol CONTRATO
|_RPC4500093993 | Enero 21 de 2016 a Junio 30de 2016 |  $20.970.000
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de informacion
unico e integrado para que el Municipio disponga de informacion actualizada, en linea y
oportuna para que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrolio del
Proyecto “Atencion, Control y Organizacién Institucional, segin ficha EBI 22738".

OBLIGACIONES

Ademas de los deberes seffalados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista
tiene las siguientes obligaciones especiales: 1. Liderar y gestionar la actualizacion de los
procesos de negecio del municipio de Santiago de Cali, impactados con los cambios
normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la integracion del médulo (PSCD), dentro
de la cadena de valor de los procesos del municipio y su funcionalidad en el sistema de
gestion financiero territorial - SGFT. 3. Garantizar la consistencia de la data maestra de
los confribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas, jerarquias de
elementos plan contable, libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar las
especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con la
funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la administracion en el frente
funcional de (PSCD), y los puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas
respectivas y los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los
requenmientos de los usuarios finales, con los Inconvenientes reportados en la
funcionalidad del sistema, reportar los mensujes OSS utilizando la solucién, SAP Solution
Manager o©SAPServiceMarketplace, aplicacion de las Notas SupportPackages,
EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los casos asignados
utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6. Preparar e impartir
nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan de Reentrenamiento, y
capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer las investigaciones
para garantizar la aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto de los avances
tecnologicos y buenas practicas en la evolucion tecnolégica y cambics normativos. 8.
Definir la estrategia para realizar las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD para
las rentas municipales, definicion de las reglas de derivacion tablas de calculo, taza para

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Akaldia. Piso 6
Teléfono BES1371
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los calculos y liquidaciones, ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos
que se requieran productos de las novedades que se presenten por peticion de un usuario
0 circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su
integracion con el “CORE" financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y
reintegraria al momento de terminacién del contrate. 10. Manejar el archivo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, asl mismo, devolver
inventariades los documentes que en virtud del objeto haya sustanciado, framitado o
proyectado. 11. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica,
Sistema ORFEO. 12. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali =
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, considere convenientes y
pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 13. Reportar a |a entidad contratante
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del presente contrato. 14. Cumplir con las obligaciones ante el
Sistema de Seguridad Social en Salud. Pension y Riesgos Profesionales. 15. De
conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al momento de la firma
del contrato, registrar en el Sistema de informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién
de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia gue haga sus veces,

Para constancia se firma en Santiagg.de Cali a jos Treinta (30) dias del mes de Junio de
2016

*Para verificar llamar al 8561371, Johan Huergo
“Esta centificacon no tiene validez sin s estampilas de oy
Elabord: Yuleth Capera Garcla- Comratista

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrative Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8961371

www.cali.gov.co
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1528/2015
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYQ ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se
encontré que el (la) sefior(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 16.739.962, expedida en Cali, suscribié el(los) contrato(s) de prestacion
de servicios que a continuacién se relaciona, amparado(a) en la{s) siguiente(s)
reserva(s):

RESERVA PERIODO = [ VALOR TOTAL
’ CONTRATO

RPC4500086702 | Junio 12 de 2015 a Diciembre 31 de 2015 |  $19.796.000

OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y andlisis del sistema de informacion
{nico e integrado para que el Municipio disponga de informacion actualizada, en linea y
oportuna para que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del
Proyecto "Atencion, Control y Organizacion Institucional, segun ficha EB| 22738".

OBLIGACIONES

Ademas de los deberes sefalados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista
tiene las siguientes obligaciones especiales: 1. Liderar y gestionar la actualizacion de
los procesos de negocio del municipio de Santiago de Cali, impactados con los cambios
normativos y de procedimientos. 2, Garantizar la integracion del modulo (PSCD), dentro
de la cadena de valor de los procesos del municipio y su funcionalidad en el sistema de
gestion financiero territorial — SGFT. 3. Garantizar la consistencia de la data maestra de
los contribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas, jerarquias de
elementos plan contable, libro de presupuesto. proyectos, etc. 4. Realizar las
especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con
la funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la administracion en el frente
funcional de (PSCD), y los puntos de integracién en el sistema SGFT, realizar las
pruebas respectivas y los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Pisc 6
Teléfono 8961371

www.cali.gov.co
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soporte a los requerimientos de los usuarios finales, con los inconvenientes reportados
en la funcionalidad del sistema, reportar los mensajes OSS utilizando la solucion, SAP
Solution Manager 6SAPServiceMarketplace, aplicacion de las Notas,SupportPackages,
EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los casos asignados
utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6. Preparar e
impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan de
Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer
las investigaciones para garantizar la aplicacién de los cambios realizados por SAP,
producto de los avances tecnologicos y buenas practicas en la evolucion tecnolégica y
cambios normativos. 8, Definir |la estrategia para realizar las actualizaciones en la
funcionalidad de PSCD para las rentas municipales, definicién de las reglas de
derivacién tablas de calculo, taza para los célculos y liquidaciones, ajustes a las
cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se requieran productos de las
novedades que se presenten por peticion de un usuario 6 circunstancia atipica dentro
de la regla definida y parametrizada en el sistema y su integracion con el “CORE"
financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al momento
de terminacion del contrato. 10. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo, asi mismo, devolver inventariados los documentos que
en virtud del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado. 11. Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 12. Atender las
sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal, considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto
del contrato. 13. Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. 14. Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social
en Salud, Pensi6n y Riesgos Profesionales. 15, De conformidad con el Articulo 227 del
Decreto 0019 de 2012, debera al momento de la firma del contrato, registrar en el
Sistema de Informacion y Gestién del Emplec Publico -SIGEP-administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, la informacion de hoja de vida,
previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o
ante |la dependencia que haga sus veces.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfonc 8961371

www.cali.gov.co
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*Para verfficar llamar al 8961371, Johan Alberto Huergo
« *Esla cerificackin no tiene validez sin |as estampilas de Ley
6.‘ Elabora; lem Charria (Conlratsta)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8961371

www.cali.gov.co
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474/2015

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontré que
el(la) sefior(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
16.739.962, expedida en Cali, suscribié el (los) contrato (s) de prestacion de servicios que a
continuacién se relacionan, amparado(a) en la siguiente reserva:

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO
4500080348 | Enero 9 de 2015 a Mayo 29 de 2015 $14.140.000
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de informacién unico e
integrado para que el Municipio disponga de informacién actualizada, en linea y oportuna para
que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del Proyecto "Atencion,
Control y Organizacién Institucional, segun ficha EBI 22738".

OBLIGACIONES

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 50. de la Ley 80 de 1993, el Contratista tiene las
siguientes obligaciones especiales: 1. Liderar y gestionar la actualizacion de los procesos de
negocio del municipio de Santiago de Cali, impactados con los cambios normativos y de
procedimientos. 2. Garantizar la integracion del médulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de
los procesos del municipio y su funcionalidad en el sistema de gestion financiero territorial -
SGFT. 3. Garantizar la consistencia de la data maestra de los contribuyentes, grupos de clientes,
grupos de materiales, temporadas, jerarquias de elementos plan contable, libro de presupuesto,
proyectos, etc. 4. Realizar las especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el
proceso para cumplir con la funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la
administracion en el frente funcional de (PSCD), y los puntos de integracion en el sistema SGFT,
realizar las pruebas respectivas y los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el
soporte a los requerimientos de los usuarios finales, con los inconvenientes reportados en la
funcionalidad del sistema, reportar los mensajes OSS utilizando la soluciéon, SAP Solution
Manager  6SAPServiceMarketplace,  aplicacion de las  Notas,SupportPackages,
EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los casos asignados utilizando
la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6. Preparar e impartir nuevas
capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan de Reentrenamiento, y capacitar en las
nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer las investigaciones para garantizar la
aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto de los avances tecnolégicos y buenas
practicas en la evolucion tecnolégica y cambios normativos. 8. Definir la estrategia para realizar
las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD para las rentas municipales, definicion de las
reglas de derivacion tablas de calculo, taza para los calculos y liquidaciones, ajustes a las cuentas
corrientes, definir los nuevos procesos que se requieran productos de las novedades que se
presenten por peticion de un usuario 6 circunstancia atipica dentro de la regla definida y
parametrizada en el sistema y su integracion con el “CORE" financiero. 9. Custodiar y preservar
la tarjeta de proximidad y reintegrarla al momento de terminacion del contrato. 10. Manejar el
archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, asi mismo, devolver
inventariados los documentos que en virtud del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado.
11. Manejar y cumplir las politicas de Gestiéon Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO.
12. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo
de Hacienda Municipal, considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del
contrato. 13. Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
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corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 14.
Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos
Profesionales. 15. De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al
momento de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la
informacién de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

A la fecha el contrato se encuentra en ejecucion.
Para constancia se firma en Santiago de Cali a los veintinueve (29) dias del mes de Mayo de
2015.

*Para verificar llamar al 8961371, Johan Huergo
* Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de Ley
Elaboro: llem Charria {Contratista)
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. |
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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontré que
el(la) sefior(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
16.739.962, expedida en Cali, suscribié contrato de prestacion de servicios que a continuacion
se relaciona, amparado(a) en la siguiente reserva:

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO
RPC4500074603 | Julio 4 de 2014 a Diciembre 31 de 2014 $16.320.000
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y andlisis del sistema de informacién Unico e
integrado para que el Municipio disponga de informacién actualizada, en linea y oportuna para
que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del Proyecto "Atencién,
Control y Organizacion Institucional, segun ficha EBI 22738".

OBLIGACIONES

1. Liderar y gestionar la actualizacion de los procesos de negocio del municipio de Santiago de
Cali, impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la integracion
del moédulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de los procesos del municipio y su funcionalidad
en el sistema de gestion financiero territorial = SGFT. 3. Garantizar la consistencia de la data
maestra de los contribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas, jerarquias
de elementos plan contable, libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar |las especificaciones
técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con la funcionalidades
requeridas en el modelo de negocio de la administracién en el frente funcional de (PSCD), y los
puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y los manuales de
usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos de los usuarios finales,
con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del sistema, reportar los mensajes OSS
utilizando la solucién, SAP Solution Manager 6SAPServiceMarketplace, aplicacion de las
Notas, SupportPackages, EnhancementPackage (EHP), y atender y responder cada uno de los
casos asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution Manager. 6. Preparar
e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un plan de Reentrenamiento,
y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer las investigaciones para
garantizar la aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto de los avances tecnolégicos
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y buenas practicas en la evolucion tecnolégica y cambios normativos. 8. Definir la estrategia para
realizar las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD para las rentas municipales, definicion
de las reglas de derivacion tablas de calculo, taza para los calculos y liquidaciones, ajustes a las
cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se requieran productos de las novedades que
se presenten por peticion de un usuario 6 circunstancia atipica dentro de la regla definida y
parametrizada en el sistema y su integracion con el “CORE”" financiero. 9. Custodiar y preservar
la tarjeta de proximidad y reintegrarla al momento de terminacién del contrato. 10. Manejar el
archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, asi mismo, devolver
inventariados los documentos que en virtud del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado.
11. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO.
12. Atender las sugerencias que el Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo
de Hacienda Municipal, considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del
contrato. 13. Reportar a la entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 14.
Cumplir con las obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Profesionales. 15. De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al
momento de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la
informacién de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los veinticuatro (24) dias del mes de Octubre de
2014, - -
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* Esta certificaciéon no tiene validez sin las estampillas de Ley

ﬂ *Para verificar llamar al 8961371, Johan Huergo
Elaboro: llem Charria (Contratista)
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EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontrd
que el(la) sefior(a) JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
16.739.962, expedida en Cali, suscribié contrato de prestacion de servicios que a continuacion
se relaciona, amparado(a) en la siguiente reserva:

VALOR TOTAL
RESERVA PERIODO CONTRATO
RPC4500071113 Enero 10 de 2014 a Junio 27 de 2014 $15.600.000
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y andlisis del sistema de informacién unico e
integrado para que el Municipio disponga de informacién actualizada, en linea y oportuna para
que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del Proyecto "Atencion,
Control y Organizacion Institucional, segun ficha EBI 22738".

OBLIGACIONES

1. Liderar y gestionar la actualizacion de los procesos de negocio del municipio de Santiago de
Cali, impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la integracion
del moédulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de los procesos del municipio y su
funcionalidad en el sistema de gestién financiero territorial - SGFT. 3. Garantizar la consistencia
de |la data maestra de los contribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas,
jerarquias de elementos plan contable, libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar las
especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con la
funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la administracion en el frente funcional
de (PSCD), y los puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y
los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos de los
usuarios finales, con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del sistema, reportar los
mensajes OSS utilizando la solucion, SAP Solution Manager 0SAPServiceMarketplace,
aplicacion de las Notas, SupportPackages, EnhancementPackage (EHP), y atender y responder
cada uno de los casos asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution
Manager. 6. Preparar e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un
plan de Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer
las investigaciones para garantizar la aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto
de los avances tecnologicos y buenas practicas en la evoluciéon tecnoloégica y cambios
normativos. 8. Definir la estrategia para realizar las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD
para las rentas municipales, definicion de las reglas de derivacién tablas de calculo, taza para
los calculos y liquidaciones, ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se
requieran productos de las novedades que se presenten por peticibn de un usuario 6
circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su integracién
con el “CORE” financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al
momento de terminacién del contrato. 10. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo, asi mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud
del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado. 11. Manejar y cumplir las politicas de
Gestién Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 12. Atender las sugerencias que el
Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, considere
convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 13. Reportar a la entidad
contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 14. Cumplir con las obligaciones ante el
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales. 15. De conformidad
con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al momento de la firma del contrato,
registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el
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Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, la informacién de hoja de vida, previa
habilitaciéon por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la
dependencia que haga sus veces.

Para constancia se firma en Santiago de C

\a los doce (12) dias del mes de Mayo de 2014.

*Para verificar llamar al 8961371, Brigitte Castrillon.
*Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley
Elaboré: llem Charria

02920210
'$1.000.00  $1.000.00
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1536/2013
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA,

Que revisado el archivo del Departamento Administrativo de Hacienda Municipal se encontro
que el sefior JOSE LUIS FERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.739.962
expedida en Cali, suscribié los contratos de prestacion de servicios que a continuacion se
relacionan, amparado en las siguientes reservas:

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO
RPC4500044825 Enero 26/2011 a Diciembre 31/2011 $28.279.680.
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para la formulacion de estrategias dirigidas a la consecucion
de incremento de las rentas municipales, en desarrollo del Proyecto "Control a la Evasién y
Elusién de los Tributos, segun Ficha EBI 22734".

OBLIGACIONES

1. Andlisis de la informacion relacionada con los establecimientos de Comercio en la ciudad de
Santiago de Cali, como también de los predios en los cuales estos se encuentran y la
informacién relacionada con las Rentas Varias que administra el Municipio Santiago de Cali
producto del contrato a la gestién tributaria desarrollado por la UT Sicali, insumos necesarios
para el ingreso en la plataforma SAP moédulo rentas. 2. Atender las sugerencias que el
Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda, considere
convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 3. Reportar a la entidad
contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le consignara el pago
derivado de la ejecucién del presente contrato.

RESERVA PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO
RPC4500052364 Enero 23/2012 a Marzo 30/2012 $7.069.920.
RPC4500054212 Abril 2/2012 a Diciembre 31/2012 $22.500.000.
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de informacion unico e
integrado para que el Municipio disponga de informacion actualizada, en linea y oportuna para
que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del Proyecto
"Implementacion del Sistema de Gestién Administrativa y Financiera Territorial, segun ficha EBI
22738".

OBLIGACIONES :

1. Liderar y gestionar la actualizacion de los procesos de negocio del municipio de Santiago de
Cali, impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la integracién
del moédulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de los procesos del municipio y su
funcionalidad en el sistema de gestion financiero territorial - SGFT. 3. Garantizar la consistencia
de la data maestra de los contribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas,
jerarquias de elementos plan contable, libro de presupuesto, proyectos, etc...4. Realizar las
especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con la
funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la administracion en el frente funcional
de (PSCD), y los puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y
los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos de los
usuarios finales, con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del sistema, reportar los
mensajes OSS utilizando la solucién, SAP Solution Manager 6SAPServiceMarketplace,
aplicacion de las Notas,SupportPackages, EnhancementPackage (EHP), y atender y responder
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cada uno de los casos asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution
Manager. 6. Preparar e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un
plan de Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer
las investigaciones para garantizar la aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto
de los avances tecnolégicos y buenas practicas en la evolucién tecnolégica y cambios
normativos. 8. Definir la estrategia para realizar las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD
para las rentas municipales, definicién de las reglas de derivacion tablas de calculo, taza para
los calculos y liquidaciones, ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se
requieran productos de las novedades que se presenten por peticion de un usuario 6
circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su integracién
con el “CORE” financiero. 9. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo, asi mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud del objeto
haya sustanciado, tramitado o proyectado. 10. Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 11. Atender las sugerencias que el
Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal,
considere convenientes y pertinentes para la ejecucién del objeto del contrato. 12. Reportar a
la entidad contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato. 13. Cumplir con las
obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiéon y Riesgos
Profesionales. 14. De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al
momento de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, la
informacion de hoja de vida, previa habilitacién por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

RESERVA | PERIODO VALOR TOTAL
CONTRATO
RPC4500060690 Enero 23/2013 a Abril 30/2013 $10.400.000.
RPC4500063997 Mayo 3/2013 a Diciembre 31/2013 $20.800.000.
OBJETO

Prestar los servicios profesionales para soporte y analisis del sistema de informacién unico e
integrado para que el Municipio disponga de informacién actualizada, en linea y oportuna para
que sus decisiones sean efectivas, eficaces y eficientes en desarrollo del Proyecto
"Implementacion del Sistema de Gestion Administrativa y Financiera Territorial, segun ficha EBI
22138".

OBLIGACIONES

1. Liderar y gestionar la actualizacion de los procesos de negocio del municipio de Santiago de
Cali, impactados con los cambios normativos y de procedimientos. 2. Garantizar la integracion
del médulo (PSCD), dentro de la cadena de valor de los procesos del municipio y su
funcionalidad en el sistema de gestion financiero territorial - SGFT. 3. Garantizar la consistencia
de la data maestra de los contribuyentes, grupos de clientes, grupos de materiales, temporadas,
jerarquias de elementos plan contable, libro de presupuesto, proyectos, etc. 4. Realizar las
especificaciones técnicas de los desarrollos que demande el proceso para cumplir con la
funcionalidades requeridas en el modelo de negocio de la administracién en el frente funcional
de (PSCD), y los puntos de integracion en el sistema SGFT, realizar las pruebas respectivas y
los manuales de usuario final. 5. Brindar oportunamente el soporte a los requerimientos de los
usuarios finales, con los inconvenientes reportados en la funcionalidad del sistema, reportar los
mensajes OSS utilizando la solucién, SAP Solution Manager 6SAPServiceMarketplace,
aplicacién de las Notas,SupportPackages, EnhancementPackage (EHP), y atender y responder
cada uno de los casos asignados utilizando la funcionalidad de la herramienta SAP Solution
Manager. 6. Preparar e impartir nuevas capacitaciones a los usuarios nuevos, programar un
plan de Reentrenamiento, y capacitar en las nuevas funcionalidades que se implanten. 7. Hacer
las investigaciones para garantizar la aplicacion de los cambios realizados por SAP, producto
de los avances tecnolégicos y buenas practicas en la evolucién tecnolégica y cambios
normativos. 8. Definir la estrategia para realizar las actualizaciones en la funcionalidad de PSCD
para las rentas municipales, definicion de las reglas de derivacién tablas de calculo, taza para
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los calculos y liquidaciones, ajustes a las cuentas corrientes, definir los nuevos procesos que se
requieran productos de las novedades que se presenten por peticion de un usuario 6
circunstancia atipica dentro de la regla definida y parametrizada en el sistema y su integracion
con el “CORE” financiero. 9. Custodiar y preservar la tarjeta de proximidad y reintegrarla al
momento de terminacion del contrato. 10. Manejar el archivo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo, asi mismo, devolver inventariados los documentos que en virtud
del objeto haya sustanciado, tramitado o proyectado. 11. Manejar y cumplir las politicas de
Gestion Documental y Ventanilla Unica, Sistema ORFEO. 12. Atender las sugerencias que el
Municipio de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Hacienda Municipal,
considere convenientes y pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato. 13. Reportar a la
entidad contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 14. Cumplir con las
obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiéon y Riesgos
Profesionales. 15. De conformidad con el Articulo 227 del Decreto 0019 de 2012, debera al
momento de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica, la
informacion de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los veintisiete (27) dias del mes de Noviembre
de 2013.

*Esta certificacion no tiene validez sin las estampill
Elaboré: llem Charria

PRO-DESARROLLO PRO-DESARROLLO l

URBANO URBANO
MUNICIPIO,DE

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000000447392 FECF
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - TESORERIA GENERAI
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EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE. 5
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ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
Centro Administrativo Municipal, Torre Alcaldia. Piso 6
Teléfono 8818690
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